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第 2１回企画委員会議事要旨 

日時 2021 年 3 月 19 日 16:15～18:15 

場所 zoom にて開催 

出席者 駒村委員長、朝日委員、石﨑委員、村木委員、丸物委員、久保寺委員、池田委員、有村

委員、奥田委員、西岡委員、山田委員、岡崎委員、ダイバーシティ就労支援機構 

 

2020 年度の事業報告、2021 年度の事業計画の報告と意見交換が行われた。 

 2021 年度においては、従来ベースの取り組みに加え、以下の事業を予定している、と 

事務局から報告があった。委員からは、WORK ! DIVERSITY プロジェクトの推進のためにはどれも

重要な事業であり、大きな成果が出るよう期待する等の意見が出された。 

 

①態様別検討総合部会： 

2020 年度、21 年度において、就労に関して困難や課題を抱える「ひきこもり者」、「難病患者」、

「刑余者」、「LGBT」のそれぞれの分野ごとに、有識者を講師に招いて、現状の分析や課題、今後

に向けての提案などの話を伺うヒアリングの場を設け検討を行ってきた。こうしたヒアリングを踏まえ、

それぞれの分野の就労支援に向けた困難の背景や課題を踏まえつつ分野横断的な支援策の検

討を行う部会を開催する。2021 年度は、年４回程度開催し、概況的整理を行う。 

②WORK ! DIVERSITY ネットワーク構築検討部会 

 現在、企画委員会で検討している WORK ! DIVERSITY 地域プラットフォーム、WORK ! 

DIVERSITY 推進フォーラムの具体化に向けた検討を行う部会を開催する。2021 年度は、課題を整

理するとともに、プラットフォーム・推進フォーラムの実現プランを提示する。 

③障害者就労支援機関に係る実態調査の実施 

2020 年度に実施した「就労支援機関に係る実態調査」結果を踏まえ、障害者就労支援機関（就

労継続支援 A 型事業所、就労移行支援事業所等）に対し、就労支援の実態、特に、障害者以外

の多様な働きづらさを抱える者に対しても支援を実施しているか、今後の実施を検討しているか、

アンケート調査を行なう。なお、調査票の内容・項目等については、全体委員会、企画委員会、各

部会等で協議の上決定する。 

 


