
別紙⑴ 地域におけるダイバーシティ就労支援に関する検討・検証（案）
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【総合調整等】
①就労支援施策を重視
②支援団体との連携
③企業等との連携 など

※地域における「ダイバーシティ就労支援」の検討・検証には、自治体の就労支援
関係部署Ｙと、就労支援をミッションとする多様な団体Ｘの参画が欠かせない

【推進する団体】
①対象を拡大した相談支援を経験
②支援ノウハウがある
③連携企業等の資源がある など


