
 

 

第３回 WORK ! DIVERSITY カンファレンス（３月開催予定）（案） 
                   ダイバーシティ就労支援機構事務局 
 
 
日時：2022 年 3 月上旬目途、5－6 時間想定 
方式：ウェビナー 

 土曜日午前午後ないし、金曜日・土曜日（午後）の 2 日に分け、3 時間×２回 

 
【前半】ダイバーシティ就労支援の理念 

（１）講演  
（２）パネルディスカッション 

 
【後半】ダイバーシティ就労支援の具体的提案 

（１）障害者就労支援機関アンケート調査（2021 年 12 月実施） 
の結果報告     

（２）来年度実施項目の説明 
・横断的なダイバーシティ就労施策の実現 

     ・ダイバーシティ就労支援スタッフ養成研修 
     ・就労支援のためのアセスメント機能の強化 
  （３）パネルディスカッション 
   


